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Sammanfattning

Under tva ar har projektet pagatt. Inledningsvis var kontaktvigarna mycket begransade
mellan Arbetsférmedlingen (Af) och Varden. Under projektets gang har det successivt
skapats fler kontakter och genom méten i olika situationer har s&vil kontaktnét som
personliga kontakter utvecklats. Af var frin bérjan en ganska okind aktor i sammanhang
med varden. Idag har allt fler upptickt att Af med sitt férdndrade uppdrag kan vara en
viktig part i den arbetslivsinriktade rehabiliteringen.

Af har deltagit p4 olika méten och informationer i syfte att presentera Af bade vad giller
uppdrag och insatser. Motena har 6kat kunskapen om varandras uppdrag och bidragit till
en konstruktiv dialog. Detta har ocksd inneburit att vi fitt en 6kad forstaelse for
varandras uppdrag. Vi har kunnat se att genom att arbeta parallellt med véra respektive
planeringar for individen, kan &tergdng i arbete paskyndas.

Idag finns det flera kontaktviigar mellan Af, Fk, Malmé Stad och Region Skéne. Det ar
stora organisationer. Projektet har bidragit till 6kad samverkan p flera nivier. Nya
grupper drabbas av ohilsa och de psykiska diagnoserna 6kar. Fortséttningsvis kommer Af
att behéva jobba vidare med att utveckla samverkan for sékande i etableringsuppdraget
och for personer med psykisk ohilsa.

Avslutningsvis ett stort tack till styrgruppen som lotsat oss framat, till Finsam som
méjliggjort att resurser kunnat prioriteras, till alla som bjudit in oss pé nya arenor eller
kommit till oss och medverkat till kunskapsspridning.

Agneta Mattsson och Birgitta Sjostedt

Malmoé 2014-01-14

Arbetsférmedlingen
Agneta Mattsson
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Bakgrund

Sedan 2010 har Af fitt nytt uppdrag att jobba med personer som forbrukat sina
ersittningsdagar frn Forsdkringskassan (Fk). Personerna har erbjudits att delta i
arbetslivsintroduktion. Successivt har samverkan mellan Af och Fk utdkats till ett
forstiarkt samarbete mellan Af och Fk som kan omfatta alla sjukskrivna som har behov av
bada myndigheterna i sin rehabilitering mot arbete.

I samband med den nya méalgruppen p& Af si blev behovet av kontakt med likare mer
patagligt. Likarens kunskap efterfrigas bade vid flerpartsméte och remiss av
ldkarutlatande.

Under hosten 2011 synliggjordes behov pa Af att ha biittre kontakter med frimst vdrden
men dven kommunen. Ett arbete som Af tidigare inte haft fokus pa. Med anledning av det
synliggjordes ett behov av att Af behévde béttre kontakter med varden i mer strukturerad
form. For att komma igdng med detta utvecklingsarbete anséktes om medel via Finsam.
Ansoékan godkiindes och projektet startade januari 2012.

Organisation

TvA handlaggare pd Af har arbetat pa deltid i projektet under projekttiden. Dessutom har
det funnits en styrgrupp bestaende av representanter fran Fk, Af, Region Skane och
socialpsykiatrin i Malmo Stad.

Beskrivning av arbetet
Externt

Under hela projektet har det varit ett mycket nira samarbete med Fk frimst med
samverkansansvariga. Det har inneburit att Af har medverkat vid informationstréffar pd
véardcentraler och andra sjukskrivande enheter. Detta har varit en positiv ingang till
varden samtidigt som det resulterat i ett utvidgat natverk. Dessutom ett symbolvirde att
Af och Fk syns tillsammans.

Tillsammans har Af och Fk ocksa delgett varandra kunskap om resp organisation och
pagdende utvecklingsarbete. Af har deltagit vid Fk’s konsultationsgrupper, dar dven
lakare medverkat. Projektmedarbetarna har dven medverkat vid resultatdialoger dar
arbetsférmedlare och personliga handliggare tréaffas.

Vid flera olika tillfillen har Af och Fk delat bord i samband med missor. Aven i detta
sammanhang dr symbolvirdet stort att Af och Fk syns tillsammans.

Samarbete med Region Skane har skett pa olika nivier. De flesta virdcentraler i
Malmo har besokts och fatt information om samarbetet Af-Fk och de insatser som Af har
till férfogande i det arbetslivsinriktade arbetet. BesGken har gjorts tillsammans med Fk.

Darutdver har Af medverkat vid utbildningsdagar i olika ssmmanhang t.ex. "det goda
intyget” samt for AT-/ST-ldkare.
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Af har medverkat vid nitverkstriffar for rehabkoordinatorerna och &ven varit vérd for en
av triffarna. I slutfasen av projektet har ocks& varden inbjudits till ett studiebestk pa Af,
vilket f6ll vl ut och nytt tillfille kommer att erbjudas under véren.

Samarbete med Malmoé stad har skett med bland annat socialpsykiatrin, dir Af har
informerat om Af’s insatser i arbetet med arbetlivsinriktad rehabilitering. Hur man kan
bygga kedjor av insatser med sikte mot arbete. Af har ocks& medverkat vid storstadstraff i
Goteborg. Under projektet har Af &ven haft kontakter med stadskontoret i Malmo och
Jobb Malmo.

Samverkan med flera parter i Malmo genom initiativ till foreldsningar. Detta har
resulterat i att Finsam avsatt medel for foreldsningar viren 2014 och en Utbildningsgrupp
skapats.

Internt

Under 2012 har 8 foreldsningar genomforts i baspsykiatri tillsammans med Malmé Stad,
dven Fk deltog. Foreldsningarna har visats via webblink frén Stockholm och de varit
mycket uppskattade. I genomsnitt har 46 personer fran Af deltagit vid féreldsningarna.

Under 2013 har det genomforts fem frukostméten dar syftet har varit att kompetens-
utveckla arbetsférmedlare med inriktning arbetslivsinriktad rehabilitering. Vid samtliga
moten har det varit extern medverkan av likare med olika inriktningar. Syftet har varit att
Oka forstaelsen hos arbetsformedlarna om hur virden fungerar men ocksa att arbets-
formedlarna battre kan formulera begiran om likarutlatande samt tolka dessa och dra
nytta av informationen f6r att skapa bista mdojliga anpassning for arbetssékande.

Studiebesok for att 6ka var kunskap om olika projekt som bedrivs av bl.a. Malmé Stad.
Aven Fontianhuset har besokts och samverkan diskusterats.

Presenterat projektet fér chefer inom Af och visat pa hur man kan skapa béttre relationer
med vrden/region Skane.

Framgangsfaktorer

Flera andra geografiska omraden inom Af har visat intresse for arbetet som bedrivits i
projektet och det har hittills resulterat i att Lund med omnejd startat motsvarande
projekt dven det med stdd via Finsam.

Samarbetet i Malmo mellan Af-Fk-Varden har ocksd uppmérksammats i andra
sammanhang t.ex. vid bes6k pa vardcentral i Gustavsberg.

Idag upplever vi att det finns en klart 6kad kunskap inom varden om att Af &r en aktor pa
den arbetslivsinriktade rehabiliteringsarenan. Detta har resulterat i ett positivare
bemoétande.
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Efter hand som projektet fortskridit si har Af efterfrigats i allt fler sammanhang. Bade
vid information och utbildningsdagar for AT- och ST-ldkare samt vid insatser f6r
personer.

Svarigheter/andra erfarenheter

Utifran de uppdrag som idag finns pa Af sa finns det arbetss6kande som har brister i sin
hilsa och oklarheter kring deras forméga att delta i insatser. Arbetsformedlare kan d&
behéva stod av medicinsk expertis kring vilka anpassningar som krivs for att individen
ska kunna delta. En svirighet ar att det idag inte finns lagrum for Af att begira in
likarutlatande, dock finns mdjligheten att ersétta likare for insatsen men ibland ar det
and4 svart att fi utlitande pga ldkares arbetsborda.

Arbetsformedlare kan vara svira att komma i kontakt med, vilket inledningsvis var en
ofta forekommande synpunkt. Under projektet har handléggarna i projektet bistatt
varden att komma i kontakt med arbetsférmedlare och dirmed férbittrat kontakt-
vigarna. En viktig forutsittning fér god samverkan &r att kunna fa kontakt med varandra.
Det som Aterstd att 16sa dr hur vi kan hélla varandra uppdaterade om drendets progress.
Det positiva i ménga fall 4r de inblandade parternas engagemang, en ldkare ar intresserad
av hur det gér for patienten.

Implementering

Frukostmétena har varit mycket uppskattade och kommer att fortsitta. Det planeras for
minst tva tréffar under véren.

Stora myndigheter dr inte alltid latta att fi kontakt med. Under projektet har projekt-
medarbetarna varit en ingdng. For att bibehalla en vig in p& Af s& har det nu utsetts tva
medarbetare p4 Af Malmé Integration som tar 6ver denna roll, bada arbetar i det
forstiarkta samarbetet med Fk.

Kontakter och besok pa virdcentraler kommer att fortsitta med projektmedarbetarna
men dven av de utsedda kontaktpersonerna. Ett antal bes6k pa virdcentraler finns
inbokade for 2014. Kontakten med vardcentral Fosietorp och medverkan i resursteamet
kommer att fortsitta. Eventuellt kan det bli aktuellt med medverkan pa ytterligare ndgon
vardcentral.

Det har bjudits in till ett studiebes6k pa Af. Malgrupp var i forsta hand
rehabkoordinatorer och likare men #ven andra intresserade fran varden var vilkomna.
Vid studiebestket informerades om arbetsformedlingen och sérskilt om
arbetsformedlingens specialister dvs psykologer, arbetsterapeuter, sjukgymnaster och
socialkonsulenter. Vid studiebesoket fanns ocksé utrymme for dialog. Studiebesdket
uppskattades av deltagarna och ett nytt tillfille kommer att erbjudas i mars.

Det finns en del kontakter mellan arbetsférmedlingen och vérden vad géller
Etableringssokande. Detta ir en relativt ny malgrupp pa arbetsférmedlingen och
samverkan behéver utvecklas inte minst med vérden.
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Utover det som nimnts sa pagér det utvecklingsarbete bade nationellt och regionalt f6r
att strukturera samarbetet och skapa tydlighet i kontaktvigarna.

De kontakter som skapats under projekttiden kommer att bibehéllas och det finns flera
formella och informella m&ten inbokade under 2014. Aven medverkan vid missor bidrar
till kontakter bade infér méassorna och under missdagar. Narmast planeras for
Likemedelsdagarna i bérjan av mars.



