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Ansökningsanvisning
för

insatsstöd från Finsam i Malmö

Framtagandet av ansökningar till Finsam bör ses som en process där utformningen bestäms i dialog mellan dels parterna i ansökan och deras organisationer, dels Finsams ledning. Detta innebär att ansökan skall vara väl förankrad och underskriven av respektive myndighets chef innan själva ansökan sker. Vidare bör den vara avstämd med Finsams verkställande tjänsteman. 

Finsam-medel kan sökas för: 
 

· Att prova nya arbetssätt/metoder som inte finns idag och som främjar ett arbete med en behovsgrupp som är gemensam för minst två av parterna i Finsam

· Kostnader som möjliggör att samverkan mellan parterna utvecklas, t.ex. en samordnare

· Utbildningar som bidrar till att främja samverkan i det praktiska arbetet.
 

Krav på ansökan
 

· Ansökan måste ha sin utgångspunkt i behovsgrupper i Malmö stad som är gemensamma för minst två av de samverkande parterna i Finsam

· Ansökan måste vara utformad gemensamt av samverkande parter

· Ansökan måste vara godkänd av ansvariga förvaltningschefer/verksamhetschefer
1. Problembeskrivning 
Beskriv vilket behov som insatsen avser att hantera. Om möjligt, ge även en bild av behovsgruppens utveckling över tid samt hur de samverkande myndigheterna idag arbetar med frågan.
2. Målgrupp för insatsen
Definiera behovsgruppen som insatsen avser. Ange behovsgruppens uppskattade storlek, hur många individer som ska nås av insatsen samt hur ni avser att finna och engagera dessa personer.

3. Resultat- och effektmål 
Beskriv de kvantitativa resultat ni avser uppnå under tiden för samverkansinsatsen. Relatera dessa mål till Finsams målsättningar. Beskriv vilka kvalitativa effekter ni på kort respektive lång sikt hoppas generera genom uppnådda resultat.

4. Aktiviteter 
Beskriv vilka aktiviteter ni tänkt genomföra inom ramen för insatsen i syfte att uppnå resultatmålen. Beskriv även på vilket sätt dessa aktiviteter är nyskapande i förhållande till dagens verksamhet.

5. Process 
Ange vilken myndighet som kommer att utses till processägare och vad ytterligare aktörers ansvar och befogenheter är i samverkansarbetet. Beskriv vidare hur arbetet med insatsen kommer att organiseras i termer av processledare, styrgrupp, ev. referensgrupp etc. 

6. Tidplan för samverkansprocessen
Ange planerad tidsram för insatsen.

7. Budget
Specificera en budget för insatsen utifrån ovanstående beskrivningar. Ange i det sammanhanget insatsens behov av resurstillskott per år fördelat på personal, åtgärdsmedel och övriga kostnader. Beskriv även hur ni tänker utnyttja befintliga resurser hos respektive part för den planerade insatsen.
8. Metoder för uppföljning
Beskriv hur ni avser att följa upp verksamheten med utgångspunkt i de resultatmål som angivits ovan. Finsam ansvarar för fortlöpande processutvärdering med hjälp av Malmö högskola. 
9. Implementering 
Implementeringsprocessen påbörjas när någon får en idè om att en ny metod kan prövas för att möta ett behov. Denna idè ska i ett tidigt skede involvera berörda myndigheter i processen. 

Planering kring genomförandet förankras hos berörda chefer inom respektive myndighet.
Gemensam ansökan formuleras till Finsam.

Implementeringsprocessen följs fortlöpande. Med stöd av kontinuerlig utvärdering av Malmö högskola bereds möjlighet till justering och anpassning under genomförandet gång.

Processägaren har i egenskap av styrgruppsordförande ansvar för att implementeringsprocessen fortlöper och att den tänkta förändring som eftersträvas, också blir den faktiska. 

Beskriv kortfattat i processansökan hur implementeringsprocessen påbörjats och den tänkta förändringen eftersträvas.
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